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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет правовой статус, функции и порядок назначения Генерального директора некоммерческого партнерства «Тверской продукт» (далее именуемого "Партнерство")
1.2. Положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации, на основании Устава Партнерства.
1.3.  В своей деятельности Генеральный директор Партнерства руководствуется  законодательством Российской Федерации, Уставом Партнерства, настоящим Положением, решениями Общего собрания членов Партнерства и Hаблюдательного Совета Партнерства, а также другими документами, предусмотренными законодательством.

2. ПРАВОВОЙ СТАТУС ГЕНЕРАЛЬНОГО  ДИРЕКТОРА
2.1. Генеральный директор  является единоличным исполнительным органом Партнерства и осуществляет текущее руководство деятельностью Партнерства.

2.2. Генеральный директор подотчетен Общему собранию и Hаблюдательному Совету Партнерства.

2.3. Назначение и досрочное прекращение полномочий Генерального директора партнерства осуществляется по решению Общего собрания членов Партнерства.
2.4. Решение о назначении на должность Генерального директора партнерства, а равно о прекращении его полномочий и расторжении трудового договора считается принятым, если за него проголосовало 2/3 (две трети) от общего числа членов Партнерства.
2.5. Размер оплаты труда Генерального директора Партнерства устанавливается Общим собранием членов Партнерства.
2.6. Генеральный директор партнерства вправе в любой момент добровольно сложить с себя полномочия директора партнерства.
2.7.Генеральный директор разрабатывает структуру управления деятельностью Партнерства, штатного расписания должностных обязанностей сотрудников и представляет ее на утверждение Наблюдательному Совету.
2.8. В компетенцию Генерального директора Партнерства входят любые вопросы хозяйственной и иной деятельности Партнерства, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства и Наблюдательного Совета.
2.9. Генеральный директор вправе присутствовать на заседаниях Hаблюдательного  Совета с правом совещательного голоса.
2.10. Генеральный директор назначается сроком на три года.
2.11. Генеральный директор Партнерства может назначаться неограниченное число раз.
3. ФУНКЦИИ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА ПАРТНЕРСТВА
3.1. Генеральный директор выполняет следующие функции:
3.1.1. обеспечивает ведение бухгалтерского учета и финансовой отчетности;

3.1.2. открывает счета в банках и иных кредитных учреждениях, в том числе валютные счета;

3.1.3. заключает контракты и трудовые договоры с работниками.

3.1.4. разрабатывает штатное расписание, должностные инструкции, иные локальные правовые акты, комплектует штат Партнерства, после его утверждения Наблюдательным Советом;  
3.1.5.  выступает от имени  Партнерства, в том числе представляет его в отношениях с третьими лицами без доверенности в вопросах осуществления текущей деятельностью Партнерства;
3.1.6. выдает доверенности на осуществление действий в пределах своих полномочий;

3.1.7. издает приказы, распоряжения, дает указания в рамках своей компетенции;

3.1.8. обеспечивает выполнение планов деятельности Партнерства;  
3.1.9. обеспечивает выполнение решений Общего собрания и Наблюдательного Совета Партнерства; 
3.1.10. готовит материалы, проекты решений и предложения по вопросам, выносимым на рассмотрение Общего собрания членов  и Наблюдательного Совета Партнерства;
3.1.11. распоряжается денежными средствами и имуществом  Партнерства  в пределах сметы, утвержденной Общим собранием членов  Партнерства;
3.1.12. от имени Партнерства  самостоятельно совершает сделки, касающиеся обычной хозяйственной деятельности; совершает сделки, стоимость которых составляет от 25% до 50% активной части баланса  Партнерства – по предварительному согласованию с Наблюдательным Советом Партнерства; совершает сделки, стоимость которых превышает 50% активной части баланса НП– по решению Общего собрания членов  Партнерства;

3.1.13. заключает сделки от имени Партнерства в пределах сметы или во исполнение Решений Наблюдательного Совета Партнерства; 
3.1.14. обеспечивает соблюдение сроков и процедур рассмотрения заявлений, обращений и жалоб, поступивших в адрес Партнерства;
3.1.15. вносит на Совет Наблюдательного Совета  для обсуждения смету для дальнейшего ее утверждения Общим собранием членов Партнерства, отчитывается перед Общим собранием   о результатах деятельности Партнерства  за отчетный период;
3.1.16 в пределах своей компетенции обеспечивает соблюдение законности в деятельности  Партнерства;
3.1.17. участвует от имени  Партнерства в разработке и реализации федеральных, региональных  и местных программ и проектов социально-экономического развития, инвестиционных проектов в области торговли;
3.1.18. участвует от имени  Партнерства в составе комиссий по размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд.
3.1.19. вносит на Общее собрание членов  Партнерства предложения об образовании филиалов и представительств Партнерства;
3.1.20. осуществляет прием и учет документов, направленных в  Партнерство, принимает по этим документам решения в пределах своих полномочий, либо вносит проекты решений по этим документам на рассмотрение  Наблюдательного Совета  Партнерства;
3.1.21. вносит сведения в реестр членов  Партнерства, предоставляет выписки из реестра членов  Партнерства;
3.1.22. в случаях установленных законодательством и документами Партнерства,   направляет необходимую информацию органу надзора за саморегулируемыми организациями государственным органам, членам Партнерства, предоставляет выписки из реестра членов  Партнерства;
3.1.23. отчитывается перед Общим собранием  Партнерства о результатах деятельности  Партнерства за отчетный период;
3.1.24. осуществляет иные действия, предусмотренные документами Общего собрания   и Наблюдательного Совета   Партнерства;
3.1.25. в части, не регламентированной законодательством и документами Партнерства,  генеральный  директор самостоятельно определяет порядок осуществления им руководства текущей  деятельностью  Партнерства.
3.2. Генеральный директор Партнерства не вправе:

3.2.1. приобретать ценные бумаги, эмитентами которых или должниками по которым являются члены Партнерства, их дочерние и зависимые общества;
3.2.2. заключать с членами Партнерства, их дочерними и зависимыми обществами любые договоры имущественного страхования, кредитные договоры, соглашения о поручительстве;
3.2.3. являться членом органов управления членов Партнерства, их дочерних и зависимых обществ, являться работником, состоящим в штате указанных организаций.

            4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  ГЕНЕРАЛЬНОГО  ДИРЕКТОРА 
 

4.1. Генеральный директор партнерства при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Партнерства, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Партнерства добросовестно и разумно.
4.2. Генеральный директор Партнерства должен принимать меры по охране конфиденциальности  информации, составляющей служебную и (или) коммерческую тайну, которая стала ему известна в связи с осуществлением его полномочий.
4.3 Генеральный директор партнерства несет ответственность перед Партнерством за убытки, причиненные Партнерству виновными действиями (бездействием).

5. ПРЕКРАЩЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА
 

5.1. Партнерство вправе в любое время прекратить полномочия Генерального директора. 

   Основаниями прекращения полномочий могут являться:
5.1.1. физическая невозможность исполнения Генеральным директором своих обязанностей (смерть, признание безвестно отсутствующим, объявление умершим, длительная болезнь);
5.1.2. добровольная отставка;
5.1.3. причинение материального ущерба Партнерству, за исключением ущерба, связанного с обычным коммерческим риском;
5.1.4. недобросовестное исполнение своих обязанностей;
5.1.5. извлечение личной выгоды из распоряжения имуществом Партнерства. 
5.2. Полномочия Генерального директора партнерства могут быть прекращены и по другим основаниям, предусмотренным действующим законодательством РФ, трудовым договором.

